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WINLINK CAPITAL Formations 

 
EVOLUER OU CHANGER DE POSTE… POUR MIEUX 

Code : Changer 1j 
Pour qui ? 
En début de carrière ou après la plusieurs situations professionnelles différentes 

 

Objectifs 
� Votre patrons est content de vous, changer en ! 

� Pourquoi changer d’entreprise et quand ? 

� Trouver le ressort pour une deuxième réussite 

� Etre ambitieux en mesurant les risques  

 

Durée : 1 jour 
 
Programme 

VI. Pourquoi quitter un poste qui marche ? 
� Mobilité interne ou externe 

� Mes qualités et mes limites 

� Maintenant, je peux faire ce que je veux 

 

VIII. Le meilleur contexte pour moi 
� Changer de domaine d’activité : connaître et me renseigner 

� Gonfler mon ambition et prendre confiance en moi 

� Minimiser les risques en me servant de mon expérience comme tremplin  

 

VII.  Savoir me vendre 
� Séduire les chasseurs de tête 

� Activer mes réseaux 

� Faire venir à moi les bonnes opportunités 

 
Les plus de cette formation... 
� Relance sa carrière en osant un nouveau souffle 

� Mettre en alignement son job et ses aspirations les plus profondes 
 
Méthode Pédagogique 
Cette journée pragmatique privilégie : 

� L’analyse détaillée des + et – 

� La prise de conscience de sa valeur sans se leurrer et s’illusionner 

� Les contacts pour trouver des informations fiables 

 

 

Direction Pédagogique 
Marc Pavageau ,  


